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一、引言 

在过去的一年里，监事会紧密围绕商会中心工作，深入贯彻中

国共产党第二十次全国代表大会会议精神，积极履行监督职责，促

进商会各项工作的顺利开展。 

二、监事会工作概况 

㈠强化政治引领，深入学习二十大精神。监事会积极响应商会

号召，组织全体监事成员深入学习中国共产党第二十次全国代表大

会会议精神，通过集中学习、讨论交流等方式，深刻领会党的二十

大提出的新思想、新论断、新要求，不断提升政治素养和理论水平。

同时，监事会还结合商会实际，将学习成果转化为推动商会发展的

强大动力。 

㈡加强内部监督，确保决策科学民主。监事会全程参与了商会

第三届会员代表大会第一次全体会议的监督工作，对会议审议通过

的各项报告、方案及草案进行了严格审查，确保了决策过程的公开

透明和结果的科学民主。此外，监事会还密切关注商会日常运营中

的财务管理、项目合作、机构设置等关键环节，通过定期检查和不

定期抽查相结合的方式，保障了商会各项工作的合法合规性。 

㈢促进多方合作，助力民族企业发展。监事会积极关注商会与

各方合作的进展情况，对商会与中铁四局电气化工程有限公司、中

国联通昆明分公司等企业的合作项目进行了全程监督，确保合作协

议的顺利履行和合作项目的有效推进。同时，监事会还推动商会与

政府部门、高校及科研机构等建立广泛的联系与合作，为民族企业

搭建了更加广阔的发展平台。 
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三、主要工作成效 

㈠积极参与调研，为商会发展建言献策。监事会高度重视商会

的调研工作，积极参与商会组织的各项调研活动，深入了解民族经

济发展的实际情况和存在问题。通过调研，监事会向理事会提出了

许多宝贵的意见和建议，为商会制定更加科学合理的发展策略提供

了重要参考。同时，监事会还督促商会加强对调研成果的转化和应

用，推动调研工作取得实效。 

㈡助力企业发展，履行社会责任。积极支持商会开展乡村振兴、

法律宣讲进企业等公益活动，搭建平台、提供资源，助力民族企业

纾困发展。同时，关注商会会员企业的实际需求，积极协调解决企

业发展中遇到的困难和问题，为企业的健康发展提供有力支持。 

㈢加强党建工作，提升组织凝聚力。紧密配合商会党支部的工

作，积极参与党支部的各项活动和学习教育。通过参与党课学习、

党员大会等活动，监事会成员进一步增强了党性观念和组织纪律性。

同时，督促商会党支部认真贯彻落实党的二十大精神及上级党组织

的决策部署，不断提升党支部的战斗力和凝聚力。 

四、存在的问题与改进措施 

㈠存在问题。制度执行不够到位、内部管理还需完善等。 

㈡改进措施。加强制度建设，完善内部管理机制；加大执行情

监督力度，确保制度有效执行；加强沟通联系，了解需求和建议。 

五、结语 

展望未来，监事会将继续秉承“依法监督、公正高效”的原则，

进一步加强自身建设，提高监督能力和水平。同时，监事会将积极

探索创新监督方式和方法，构建更加完善的监督体系，为商会的持

续健康发展提供更加坚实的保障。 


